- IMPORTANT - )
CONDITIONS GENERALES ET SPECIFIQUES DE NOS EMPLOIS

MILIEU DE TRAVAIL
e Hopitaux; soins de courte durée; cliniques médicales, cliniques externes,
e Centres de dépistage, cliniques COVID-19,
e Milieux de réadaptation,
¢ GMF, Soins a domicile, CLSC
¢ Milieux de soins de longue durée (CHSLD, RPA, RI), Milieu carcéral
¢ Manufacture, Chantier, Laboratoire, Ferme
HORAIRE

Garantie : Prendre note gue nos clients garantissent une assignation a la hauteur de la
disponibilité de nos ressources.

Une assignation de JOUR ou SOIR ou NUIT a temps complet (ment minimale10/15) ou temps
partiel (minimalement 7/15) avec obligatoirement un service 1 fin de semaine sur 2.

Selon la disponibilité du candidat, cette assignation pourrait étre d’'une durée de 3-6 mois, a
réévaluer par la suite.

Nous pouvons également vous offrir un horaire adapté a vos efforts
e Possibilité de travailler toutes les fins de semaine, avec congés consécutifs en semaine
¢ Possibilité de travailler sur des horaires de 12 heures

e Possibilité de travailler sur deux quarts de travail consécutifs (J-S, S-N, N-J)

* Prenez note que les quarts de travail de nuit débutent la veille, par exemple ;
- Quart confirmé le 30 décembre a 23H00, donc quart débute a 23HO00 le 29 décembre *

LIEU DE TRAVAIL
Travail en Région du Québec hors Métropolitaines et ses environs
SALAIRE COMPETITIF

e 18$ a85$/heure,
¢ Avec des allocations pour certains contrats.

En espérant un retour favorable, nous serions trés heureux de pouvoir compter sur I'un de vous
comme ressources dans notre organisation.

Merci et bonne journée.



